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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

Edital n.° 001, de 16 de maio de 2023.

Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria

Advogado, Psicélogo, Assistente Social, Recepcionista, Educador Social, Orientador Social,
Motorista, Visitador Social, Entrevistador, Auxiliar Administrativo, AOSD I, AOSD Il e Digitador.

A Prefeitura Municipal de Presidente Juscelino, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico,
de acordo com Lei n° 123/2021 que dispGe sobre a contratacdo para atender a necessidade
temporaria excepcional interesse publico, a abertura de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por tempo determinado de Advogado, Psicologo, Assistente Social, Recepcionista,
Educador Social, Orientador Social, Motorista, Visitador Social, Entrevistador, Auxiliar
Administrativo, AOSD |, AOSD Il e Digitador, objetivando atendimento as necessidades de
excepcional de interesse da Rede Municipal de Ensino de Presidente Juscelino, de acordo com as

normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital, promovido pela Prefeitura Municipal
de Presidente Juscelino/MA e executado pela Comissdo do Processo de Contratagéo
Temporaria designada Portaria n.° 37 de 15/05/2023, supervisionado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, visando a contratacdo por tempo determinado de Advogado, Psicélogo,
Assistente Social, Recepcionista, Educador Social, Orientador Social, Motorista, Visitador Social,
Entrevistador, Auxiliar Administrativo, AOSD I, AOSD Il e Digitador para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse do Municipio de Presidente Juscelino/MA.

1.2 O periodo de inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria dar-
se-4 no dia 18 de maio de 2023.

1.3 Ao realizar a inscricdo para uma vaga do Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital,
fica o candidato ciente que, a critério da Administracdo Publica, exercerd suas atividades conforme a
necessidade com atendimento no municipio de Presidente Juscelino.

1.4 Em caso de necessidade, o candidato classificado terd prazo disposto no item 11.2 para assinar o
contrato de prestacdo de servico ou termo de desisténcia de vaga.
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1.5 Serdo destinados 5% das vagas dos seletivos aos candidatos portadores de deficiéncias conforme
ressalva a Lei 3298/1999 Art.37.

2. DAHABILITACAO, CARGOS, REGIME DE TRABALHO, VAGAS E REMUNERACAO
< ADVOGADO, PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL
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< AOSDIlell
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Ens. Fundamental AOSD | 40 02 CR 1.320,00
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2.1. CLASSIFICACAO

2.2 — Serdo classificados os candidatos até o dobro do nimero de vagas para cada cargo/localidade,
sendo que os excedentes poderdo ser chamados durante o periodo de vigéncia do Seletivo.

2.3 — Advogado, Psicologo, Assistente Social, Recepcionista, Educador Social, Orientador Social,
Motorista, Visitador Social, Entrevistador, Auxiliar Administrativo, AOSD I, AOSD Il e Digitador
serdo lotados na zona urbana deste Municipio, conforme necessidade da Administragéo.

2.4 — O Candidato aprovado terd no minimo 50% de pontuacdo exigida no edital, para compor o
grupo de cadastro de reserva.

2.5 -0 Candidato aprovado no Seletivo atenderd a carga horaria de 20h ou 40h semanais de acordo
com o cargo em que foi classificado.

2.6 — O Candidato aprovado que o horario de trabalho ndo for compativel com as necessidades desta
Secretaria, assinara o termo de desisténcia da vaga.

3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADO - Prestar atendimento juridico social aos usuérios da politica, juntamente com outros
técnicos, nos formatos Individual;, Familiar; Grupo. Participacdo em conjunto com a equipe técnica
de: Estudos de caso; e planejamento dos trabalhos; Elaboracdo de Planos de Acompanhamento
Individual e Familiar; Encaminhamentos; Realizacdo de escuta qualificada; Visita domiciliar.
Elaboracdo e acompanhamento de pecas judiciais nos casos de situacBes de risco e violacdo de
direitos; Atuacdo interdisciplinar, com o objetivo de planejar acfes e obter resultados mais efetivos
para a vida dos usuarios em conjunto com outras areas do conhecimento; Notificacdo de situacBes de
violagdo de direitos aos Orgdos de Defesa de Direitos. Interlocucdo em demandas que envolvam
orgdos pertencentes ao Sistema de Justica; Busca aos autos de acdes judiciais, com o objetivo de
utilizar essas informacdes para levar a juizo e proteger o usuario
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ASSISTENTE SOCIAL - Identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a formular
respostas profissionais para o enfrentamento da questdo social, considerando as novas articulacdes
entre o pdblico e o privado. (CFESS, 2009,p.17-18).Abordagens individuais, familiares ou grupais
na perspectiva de atendimento as necessidades basicas e acesso aos direitos, bens e equipamentos
publicos. Essa dimensdo ndo deve se orientar pelo atendimento psico-terapéutico a individuos e
familias (proprio da Psicologia), mas sim a potencializagdo da orientagdo social com vistas a
ampliacdo do acesso dos individuos e da coletividade aos direitos sociais; Intervencdo profissional
voltada para insercdo nos espacos democraticos de controle social e construcdo de estratégias para
fomentar a participagdo, reivindicacdo e defesa dos direitos pelos(a) usuarios(as) e Conselhos,
Conferéncias e Foruns da Assisténcia Social e de outras politicas publicas; Uma dimensdo de
gerenciamento, planejamento e execucdo direta de bens e servicos a individuos, familias, grupos e
coletividade, na perspectiva de fortalecimento da gestdo democratica e participativa capaz de
produzir, intersetorial e interdisciplinarmente, propostas que viabilizem e potencializem a gestdo em
favor dos(as) cidaddos(as); Estudos e pesquisas que revelem as reais condicbes de vida e demandas
da classe trabalhadora, e possam alimentar o processo de formulacdo, implementacdo e
monitoramento da politica de Assisténcia Social; Realizar pesquisas para identificacdo das demandas
e reconhecimento das situaces de vida da populacdo que subsidiem a formulagdo dos planos de
Assisténcia Social; Formular e executar os programas, projetos, beneficios e servicos proprios da
Assisténcia Social, em 6rgdos da Administracdo Publica, empresas e organizaces da sociedade civil;
Elaborar, executar e avaliar os planos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social,
buscando interlocucdo com as diversas areas e politicas publicas, com especial destaque para as
politicas de Seguridade Social; Formular e defender a constituicio de orcamento publico necessario
a implementacdo do plano de Assisténcia Social; Favorecer a participagdo dos(as) usuarios(as) e
movimentos sociais no processo de elaboragdo e avaliagdo do orcamento publico; Planejar, organizar
e administrar 0 acompanhamento dos recursos orgamentarios nos beneficios e servigos
socioassistenciais nos Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS); Realizar estudos sistematicos com a equipe dos CRAS
e CREAS, na perspectiva de anélise conjunta da realidade e planejamento coletivo das ac¢Ges, 0 que
supde assegurar espacos de reunido e reflexdo no ambito das equipes multiprofissionais; Contribuir
para viabilizar a participacdo dos(as) usuérios(as) no processo de elaboragdo e avaliagdo do plano de
Assisténcia Social; prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da Administracdo Publica, empresas
privadas e movimentos sociais em matéria relacionada a politica de Assisténcia Social e acesso aos
direitos civis, politicos e sociais da coletividade; Estimular a organizacdo coletiva e orientar(as) 0s
usuérios(as) e trabalhadores(as) da politica de Assisténcia Social a constituir entidades
representativas; Instituir espacos coletivos de socializacdo de informagdo sobre os direitos socio-
assistenciais e sobre o dever do Estado de garantir sua implementacdo; Realizar visitas, pericias
técnicas, laudos, informacGes e pareceres sobre acesso e implementacdo da politica de Assisténcia
Social; Realizar estudos socio-econdmicos para identificacdo de demandas e necessidades sociais;
Exercer funcbes de direcdo e/ou coordenacdo nos CRAS, CREAS e Secretarias de Assisténcia Social;
Fortalecer a execucdo direta dos servicos sécio-assistenciais pelas prefeituras, governo do DF e
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governos estaduais, em suas areas de abrangéncia; Realizar estudo e estabelecer cadastro atualizado
de entidades e rede de atendimentos publicos e privados; Prestar assessoria e supervisdo as entidades
ndo governamentais que constitiem a rede sdcio-assistencial; Participar nos Conselhos municipais,
estaduais e nacional de Assisténcia Social na condicdo de conselheiro(a); Atuar nos Conselhos de
Assisténcia Social na condicdo de secretario(a) executivo(a); Prestar assessoria aos conselhos, na
perspectiva de fortalecimento do controle democratico e ampliagdo da participacdo de usuarios(as) e
trabalhadores(as); Organizar e coordenar seminarios e eventos para debater e formular estratégias
coletivas para materializacdo da politica de Assisténcia Social; Participar na organizacdo,
coordenacdo e realizacdo de conferéncias municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social e
afins; Elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do protagonismo dos(as)
usuarios(as); Acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos(as)
usuarios(as); Supervisionar direta e sistematicamente os(as) estagiarios(as) de Servico Social.
(CFESS,2009,p.19-22)

PSICOLOGO - O profissional quando contratado deve executar as seguintes atividades:
atendimento individual; atendimento familiar; atendimento em grupo; desenvolver e implementar
programas e acOes de atencdo, prevencdo e atendimento as questdes de salide mental, alcool, crack e
outras drogas ou trabalho junto a presos; emitir pareceres e laudos sobre matéria de sua area;
programar e executar juntamente com a equipe de salde, psico-social e seguranca agdes de atengdo
basica conforme determina a politica nacional de atengdo integral a salde das pessoas privadas de
liberdade no sistema prisional, entre outras.

AOSD |I: Executar servicos de limpeza, manutencdo e reparos das dependéncias fisicas,
equipamentos e materiais permanentes nos prédios relacionados a Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social, bem como realizar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo
campo de atuacéo.

AOSD II: Zelar pelos bens mdveis e imdveis dos Prédios relacionados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social , relatando os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata;
Controlar e orientar aentrada de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a necessaria identificacdo de
credenciais visadas pelo 6rgdo competente; Vistoriar rotineiramente a parte externa dos prédios e o
fechamento das dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de
seguranca estabelecidas; Realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as dependéncias dos
prédios, prevenindo situagdes que cologuem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a
seguranca dos servidores e usudrios; Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuacéo.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo
das leis e normas administrativas; redigir expediente administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e
distribuicdo de material; Redigir pareceres e informacdes; Redigir expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios, relatdrios; Revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de
servicos, instrucBes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros; Realizar e
conferir calculos relativos a lancamentos, alteracGes de tributos, avaliagdo de imoveis e vantagens
financeiras e descontos determinados por lei; Realizar ou orientar coleta de precos de materiais que
possam ser adquiridos sem ocorréncia; Efetuar ou orientar o recebimento, conferencia, armazenagem
e conservacdo de materiais e outros suprimentos; Manter atualizados os registros de estoque; fazer
ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar trabalhos de digitacdo, operar com terminais
eletrnicos e equipamentos de microfilmagem; Atuar na area de computagdo, orientar e acompanhar
processos; Executar outras tarefas correlatas determinadas por sua chefia imediata.

MOTORISTA - Dirigir veiculos diversos como utilitarios e carros para transporte de materiais e
pessoas; executar pequenos reparos tais como: Troca de pneus, reaperto, lubrificagdo, etc.; orientar a
disposicdo das cargas a serem transportadas no veiculo, tomando os necessarios cuidados para a
preservacdo do mesmo; zelar pela limpeza e conservacdo do veiculo e observando as normas de
trénsito e de seguranca; executar tarefas correlatas determinadas por sua chefia imediata.
ENTREVISTADOR SOCIAL - Aplicar questionarios e roteiros de pesquisa, identificar-se junto ao
entrevistado/responsavel familiar. Preencher questionario/formulario manual e digitalmente, realizar
o arquivamento de formularios do Cadastro Unico conforme orientagdes padrdo do Ministério da
Cidadania. Cadastrar informantes e familias; cadastrar domicilios; indicar exclusdo e mudancas em
cadastros. Verificar consisténcia da informacgdo, realizar triagem: atender as familias, identificar a
composicdo familiar, selecionar o formuldrio adequado. Encaminhar para Orgdos competentes, se
necessario. Orientar sobre programas sociais e politicas publicas. Prestar orientacdes necessarias aos
usuarios sobre os Programas Sociais que utilizam o nimero de identificacdo social - NIS e critérios
para acessa-los. Realizar a operacionalizacdo de sistemas, operar o sistema web/online relacionados
ao Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia (sistema do Governo Federal). Demonstrar
competéncias pessoais: paciéncias, pontualidade, evidenciar cordialidade no trato com as pessoas,
evidenciar senso de organizacdo. Os Entrevistadores executardo suas atividades nas unidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, bem como poderdo ir a campo, para coleta de dados de

residéncia dos entrevistados. O trabalho de campo serd exercido predominantemente no quadro
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urbano do municipio, podendo ocorrer deslocamento para a zona rural. Os entrevistadores poderao
ser convocados pela contratante para trabalhar em finais de semana ou feriado mediante a
compensacdo de horas. Desempenhar tarefa afins que lhe forem determinadas pelo encarregados.
Cumprir rigorosamente horarios de entrada e saida.

ORIENTADOR SOCIAL - Executar sob a Coordenacdo do Projeto as aces de acolhidas de
socializacdo, convivencia, visitas domiciliares e apoio a serem desenvolvidas na educacdo social em
servicos da politica de Assisténcia social, no atendimento e acompanhamento ao usuario da
Assisténcia Social; Participar de programas de capacitacdo que envolvam contetdo relativo as areas
de atuacdo; Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencéo, defesa e garantia de direitos, e ser referéncia para
criancas/adolescentes/jovens/idosos/familias para os demais profissionais que desenvolvem
atividades com o grupo sob sua responsabilidade; Acompanhar, orientar e monitorar 0s USUArios na
execucdo das atividades, organizar e facilitar situacbes estruturadas de convivio social e
aprendizagem, explorando e desenvolvendo temas e contelido de acordo com o planejado junto a
equipe; Organizar, mediar processos grupais, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivencia nas unidades e/ ou, na comunidade sob orientagdo do 6rgdo gestor; Apoiar na
organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade, akkm de
executar outras atividades de interesse da area; Participar de atividades de planejamento; sistematizar
e avaliar as atividades desenvolvidas, juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela
execucdo, além de participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver atividades que contribuam com a prevencao
de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacbes de
fragilidade social vivenciadas; Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos
cursos para os quais foram encaminhados por meio de registros periddicos; Acompanhar e registrar
as acOes desenvolvidas e a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentais especificos, como
listas de frequéncia, atas, sistemas eletronicos proprios, etc. Manter arquivo fisico da documentagao,
incluindo os formularios de registro das atividades e de acompanhamento dos usuarios; Efetuar
demais tarefas correlatas a sua fungdo.

VISITADOR SOCIAL - Realizar diagnéstico das familias, criancas e gestantes; Planejar e realizar
as visitas domiciliares com apoio do supervisor; Orientar as familias/cuidadores sobre o

fortalecimento do vinculo, parental idade e estimulacdo para o Desenvolvimento Infantil; Identificar
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demandas das familias para além do desenvolvimento infantil e discutir com o Supervisor;
Acompanhar e registrar resultados alcancados; Participar de reunides semanais com supervisor;
Participar do processo de educacdo permanente; Registrar as visitas e acompanhar a resolugdo das
demandas encaminhadas arede; Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em
instrumental de planejamento de visitas.

EDUCADOR SOCIAL - Realizar acompanhamento continuo de cada caso através de atividades
lidicas individuais e em grupo, que favorecam o processo de adaptacdo ao Programa de Educacéo
Social; orientar sistematicamente os usuarios quanto as rotinas de seguranca e habitabilidade no local
de protecdo; orientar 0s responsaveis para 0 acompanhamento dos adolescentes quanto ao
desempenho e adaptacdo escolar ou em cursos profissionalizantes; prestar apoio e orientagdo socio
familiar para inclusdo social dosusudrios em programas e servigos sdcio-assistenciais, na perspectiva
da garantia de direitos e formulagdo de alternativas de vida para si e suas familias; orientar aos
usuérios em demandas referentes a salde, educacdo, orcamento domeéstico e lazer; planejar junto com
0 usuério e seus familiares a gestdo dos recursos financeiros, avaliando os avangos e dificuldades;
apoiar a coordenacdo e equipe técnica nos atendimentos, fazendo os devidos encaminhamentos
necessarios a realizacdo dos mesmos, respeitando sempre a metodologia do programa; elaborar
oficios e relatorios sempre que solicitado; atuar como referéncia para as criancas e adolescentes
participantes do projeto; registrar as atividades bem como o desempenho de cada adolescente usuério,
diariamente; desenvolver atividades administrativas relativas ao exercicio do cargo; participar de
cursos, semindrios palestras e outros eventos correlatos, relacionados com as atribuicdes do cargo,
sempre que designado pelo superior hierarquico; executar outras atividades compativeis com as
atribuicbes do cargo.

RECEPCIONISTA - Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando identifica- los,
averiguando suas pretensdes para prestar-lhes informacfes e/ou encaminhd-los a pessoas ou setor
procurados. Atender chamadas telefonicas. Anotar recados. Prestar informacgfes. Registrar as visitas
e 0s telefonemas recebidos. Auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de administracdo, para atender solicitacbes e
necessidades da unidade. Receber, orientar e encaminhar o publico; controlar a entrada e saida de
pessoas nos locais de trabalho, receber e transmitir mensagens telefonicas; receber, coletar e distribuir

correspondéncia, documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e externamente;
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coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade; operar,
abastecer, regular. Utilizar recursos de informatica.

DIGITADOR - O profissional ird consultar, operar e monitorar dados e informagdes registradas em
documentos/formularios fisicos / eletrdnicos e nos sistemas web/on-line relacionados ao Cadastro
Unico (Sistema V7), Programa Bolsa Familia e programas usuarios (SICON, SIBEC, Sistema
Presenca e PBF) de acordo com as normas e fluxos operacionais estabelecidos pelos 6rgdos federais
(MDS, CEF) e municipais (geréncias e unidades) afins;

4 DO EXERCICIO

4.1 O Advogado, Psicologo, Assistente Social, Recepcionista, Educador Social, Orientador Social,
Motorista, Visitador Social, Entrevistador, Auxiliar Administrativo, AOSD I, AOSD Il e Digitador
terdo exercicio nos prédios ligados a Secretaria de Assisténcia Social: Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS); Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS); Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculo (SCFV); Programa de primeira infancia (PCF — PROGRAMA CRIANCA
FELIZ); Programa do Bolsa Familia (PBF) e Cadastro Unico (CADUNICO); Conselho Tutelar (CT) e Ndcleo
do trabalho e renda (NUTREN) do municipio de Presidente Juscelino sob o regime de trabalho definido
no item 2.1, exercendo suas atividades, de acordo com o cargo, no periodo diurno de acordo com o
interesse da Administracdo respeitando a carga horaria contratual.

5. PRAZO DE DURACAO DO CONTRATO:

A duragdo do contrato sera de até 06 (sete) meses, a contar do més de Junho de 2023, podendo ser
prorrogado ou reincidido a qualquer momento conforme interesse da Administrag&o.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricdes serdo gratuitas e poderdo se inscrever para as vagas que trata esse processo seletivo
simplificado os candidatos que sejam brasileiros natos ou naturalizados, ou se de nacionalidade
portuguesa, amparados pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, de acordo com o
Decreto n.° 70.436/72.

6.2 Cada candidato podera concorrer para apenas 01 (uma) das vagas do Processo Seletivo

Simplificado de que trata o presente Edital.

6.3 Ainscricdo do candidato no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a aceitagdo
tacita das condicOes estabelecidas neste Edital, bem como das disposi¢des emanadas nos dispositivos
legais e normativos que tratam da matéria, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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6.4 A inscricdo sera feita exclusivamente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social localizada
na Avenida Bom Jesus, s/n. ©, Centro, no dia 18/05/2023 (quinta-feira), das 08:00 as 16:30h.

6.5 Durante 0 ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo, os seguintes documentos, que apds a conferéncia dos originais serdo

entregues em envelope contendo a documentacdo completa:

a) Comprovante de Inscricéo;

b) Cdpia de documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residéncia);

¢) Curriculum Vitae;

d) Copias das titulagdes, acompanhadas de documentos originais para fins de conferéncia;

e) Copia de comprovacdes das experiéncias profissionais e docentes, documentos originais para fins

de conferéncia;

f) Para os graduandos de ensino superior, declaracdo atualizada fornecida pela Instituicdo de Ensino
Superior.

g) 01 — Foto 3x4 — Atualizada

6.6 Apds o preenchimento daficha de solicitacdo de inscricdo e aentrega dos documentos o candidato
recebera o comprovante de inscricio, MOMENTO EM QUE ESTARA EFETIVADA SUA
INSCRICAO.

6.7 Efetuada a inscricdo, ndo sera aceito qualquer pedido de alteracdo;

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O Processo Seletivo Simplificado sera eliminatorio e classificatdrio contendo apenas a fase de
Avaliacdo Curricular conforme critérios constantes no Anexo |.

7.2 Caso o candidato seja detentor de formacdo mdiltipla em pds-graduacdo, para cada nivel sera
considerado apenas um titulo.

7.3 A apresentagdo de titulos para pontuagdo no processo seletivo ndo exime o candidato de apresentar
os documentos que comprovem a formacgdo exigida no ato da assinatura do contrato.

7.4 Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo oficial e
reconhecida pelo MEC.
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7.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo validos quando
traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado para o territério nacional e atenderem ao
disposto na Resolugdo CNE/CES N.°01/2007, do Ministério da Educacao.

7.6 O Curriculum e as respectivas comprovagdes serdo arquivados pelo Municipio e mantidos pelo
periodo de vigéncia, findo o qual, serdo incinerados.

7.7 Nao serdo pontuados titulos que ndo constem no edital.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem as melhores notas, por ordem de
classificacdo, considerando o nimero de vagas constantes no item 2.

8.2 Serdo considerados classificados os candidatos, que obtiverem as melhores notas por ordem
decrescente, no limite de 01 vez o nimero de vagas por cargo, constantes no item 2.

8.3 A contagem de pontos serd de acordo com os critérios estabelecidos, conforme disposicdo do
Anexo 1

| — Critérios de Avaliacdo de Titulos.

8.4 O Cadastro de Reserva serd formado pelos candidatos que alcancarem no minimo de 50% de

pontuacdo exigida no Edital.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na hipotese de igualdade de classificagcdo final tera preferéncia o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do paragrafo Unico, do Art. 27, da Lei
n.° 10.741, de 01/10/2003 — Estatuto do Idoso;

b) melhor nota de analise de Curriculum vitae.

c¢) Tiver maior tempo de experiéncia docente ou na area de opgéo no seletivo;

d) Tiver a maior idade considerando dia, més e ano de nascimento.

10. DOS PRAZOS PARA RECURSO

10.1 O candidato podera interpor recurso com relacdo a divulgacdo do resultado da Avaliacéo

Curricular, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da publicagdo do do

resultado oficial preliminar.

10.1.1 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado acompanhado das devidas

comprovagdes, dirigido a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado de Contratacdo Temporéria,
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entregue na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Presidente Juscelino/MA,
conforme modelo do Anexo Il — Requerimento para Recurso.

10.2  Serd indeferido o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo, bem

como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboracdo ou procedimentos que sejam %
contrarios ao disposto neste Edital. i
10.3 O Parecer da Comissdo do Processo Seletivo, com relagdo arecurso impetrado, sera Publicado %
no mural da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Presidente Juscelino. °§ ‘
11. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL E DA CONTRATACAO U
11.1 O Resultado da Avaliagdo Curricular e a Convocacdo do candidato classificado de acordo com g%
0 nimero de vagas, ocorrera em 22/05/2023 no Mural da Secretaria Municipal de Assisténcia Social 5 =
de Presidente Juscelino/MA. ‘5%
& T
11.2 O candidato aprovado, serd convocado pela secretaria para assinatura do contrato no periodo de EE 3
22 a 24/05/2023. 28
11.3 O ndo comparecimento do candidato aprovado e classificado, conforme o item anterior, ;g
implicard na convocagdo do proximo candidato classificado e aprovado. g ;";
12. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO EE
12.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste § g
Edital E i
12.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste Gltimo caso, estar amparado pelo estatuto de S 32
igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do 8§ 1° do Art. 12 da Constituicdo Federal; }%%
12.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo; éi
12.4 N&o acumular cargos, empregos e funcbes publicas e comprovando o ndo acumulo de cargo no %g
Anexo ll, exceto aqueles permitidos pela Constituicdo Federal, §§
12.5 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais; gif
12.6 Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino; § g
Qg

12.7 Estar em gozo dos direitos politicos;
12.8 Possuir escolaridade/habilitagdo profissional exigida para o cargo ao qual estd concorrendo, de
acordo com as exigéncias deste Edital. A comprovacdo da escolaridade se dard através de

diploma/titulo, devidamente registrado, fornecido por Instituicio de Ensino reconhecida pelo
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Ministério da Educacdo ou certiddo de conclusdo de curso contendo a data da colacdo de grau,
acompanhado do histdrico escolar;

12.9 Néo ter sofrido, no exercicio de funcdo puiblica, penalidade incompativel com a investidura em S

Cargo Publico Municipal; §

()

12.10 Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na o

forma do art.37, inciso XVI, da Constituicdo Federal; %

12.11 Apresentar original e duas copias dos seguintes documentos: ?,

a) Carteira de Identidade; g

b) CPF; g

=

c) Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo ou certiddo de quitacdo eleitoral; E

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento; 5

e) Certificado de Reservista (para candidato do sexo masculino); ‘%

f) Diploma, certificado ou declaracéo de conclus@o do curso, conforme exigido neste edital; E

g) Historico Escolar; g

c

i) Cartdo PIS/PASEP; v

o

j) Comprovante de residéncia; é

I) Dados bancarios —Banco do Brasil; g

o

m) Carteira de Trabalho; N

n) 2(duas) fotos 3x4 - Atualizada §

0) Ficha do Contratado(a) — Preenchida exclusivamente na SEMED g

2

5

E

=y

©

g

g

g

£

g

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O Edital completo estara disponivel no Mural da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Presidente Juscelino/MA, da Prefeitura Municipal.

13.2 Fazem parte deste edital:

a) Anexo | — Critérios de Avaliagdo de Titulo;

b) Anexo Il — Requerimento para Recurso;

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

c) Anexo Il — Declaragdo de Acimulo ou Né&o de Cargo ou Funcdo Publica; s
d) Ficha de Inscricéo;

e) Anexo |V - Modelo de Curriculo.
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13.3 Os casos omissos a este Edital serdo resolvidos, em primeira instancia, pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital e, em Uftima instancia, pela

Procuradoria-Geral do Municipio de Presidente Juscelino, a luz das disposices especificas.

13.4 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicac&o.

Presidente Juscelino/MA, 16 de Maio de 2023.

Lidimar Baima Alves
Secretéria Municipal de Assisténcia Social

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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EDITAL N.°001/2023 — SELETIVO SEMAS PRESIDENTE JUSCELINO/MA

ANEXO I - CRITERIOS DE AVALIACAO DE TITULO

s ADVOGADO

Titulagdo/Ape rfeicoamento e Experiéncia comprovada

Valor Unitario em

Valor Maximo

Pontos em Pontos
Curso Superior em Direito e Registro na OAB 10 10
Comprovagdo de experiéncia/ tempo de servico no cargo
pleiteado no municipio de Presidente Juscelino, nos Ultimos trés 30 90
anos.
Comprovagdo de experiéncia/ tempo de servico no cargo
pleiteado fora do municipio de Presidente Juscelino, nos Gltimos 20 40
2 anos.
Avaliagdo Curricular — Curriculum Vitae 1,0 10,0

% PSICOLOGO

Titulac@o/Ape rfeicoamento e Experiéncia comprovada

Valor Unitarioem

Valor Méaximo

Pontos em Pontos
Curso Superior em Psicologia 10 10
Comprovagdo de experiéncia/ tempo de servico no cargo
pleiteado no municipio de Presidente Juscelino, nos dltimos trés 30 90
anos.
Comprovagdo de experiéncia/ tempo de servico no cargo
pleiteado fora do municipio de Presidente Juscelino, nos Gltimos 20 4,0
2 anos.
Avaliacdo Curricular — Curriculum Vitae 10 100

s ASSISTENTE SOCIAL

Titulacdo/Ape rfeicoamento e Experiéncia comprovada

Valor Unitarioem

Valor Méaximo

Pontos em Pontos
Curso Superior em Servigo Social 10 10
Comprovagdo de experiéncia/ tempo de servico no cargo
pleiteado no municipio de Presidente Juscelino, nos dltimos trés 30 90
anos.
Comprovagdo de experiéncia/ tempo de servico no cargo
pleiteado fora do municipio de Presidente Juscelino, nos Gltimos 20 40
2 anos.
Avaliacio Curricular — Curriculum Vitae 10 100
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO/ALFABETIZADO

)0

NN

1]

o

o

Valor Valor Méaximo em i
INSTRUCAO CONDICAO Unitario em Pontos 8
Pontos g
Ensino Declaracdo emitida por Instituicdo de Ensino % §
Fundamental constando a conclusdo ou concluséo parcial do 'S f:_' 3
Incompleto Ensino Fundamental (compreendido entre anos 4,0 4,0 =it
iniciais 1° ao 5° ano, leia-se antiga 42 série; ou 3 ,’g 3
anos finais 6° ao 9° ano, leia-se antiga 8* serie). | *5 % |
105
= O
Ensino Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino 5,0 5,0 = S
Fundamental | Fundamental Completo 38!
Completo 1
w91
=
Comprovacao de experiéncia/ tempo de servigo 2,0 6,0 | fg |
no cargo pleiteado na Rede PUblica Municipal de § ;’C;
Temp(_) de Ensino de Presidente Juscelino/MA, nos dltimos g
Servigo trés anos. KEE
-
Tempo de Comprovagao de experiéncia/ tempo de servigo 1,0 2,0 | § ° 3
Servico fora do no cargo pleiteado fora do municipio de v S
Municipio Presidente Juscelino, nos Gltimos 2 anos. ' S g :
g s
'8
i - ' Ewm!
NIVEL MEDIO b
28
+ RECEPCIONISTA, EDUCADOR SOCIAL, ENTREVISTADOR, VISITADOR SOCIAL E E e
ORIENTADORSOCIAL iEh
A Valor Valor Méaximo 1 8.3
ANALISE ~ Vet |8,
CONDICAO Unitario em Pont 28
CURRICULAR ¢ emrontos EE
Pontos PE QO
'S
188!
Ensino Médio Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino Médio =t

Completo Completo 70 70
16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL

Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

Comprovagdo de experiéncia/ tempo de servico no
Tempo de Servico cargo pleiteado :gsr?]lli?r:gziotrgg;r;sidente Juscelino,
no Municipio ' 3.0 9.0
Tempo de Servigo Comprova_gao de experlenma/_ t,er_npo de servico no
o cargo pleiteado fora do municipio de Presidente 2.0 4.0
fora do Municipio . -
Juscelino, nos ultimos 2 anos.
Formagdoem . Certificados/Declaragao de cursos na area pretendida,
Servico devidamente registrados pela instituigdo formadora,
legalmente autorizada, contendo carga horaria e 2,0 6,0
contetdo. Atribui-se 2,0 pontos por cada curso na area
especifica ao cargo
Avaliacéo Curricular — Curriculum Vitae 10 10,0
% AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DIGITADOR
p s Valor
ANALISE ~ Valor Unitario
CONDICAO Maximo em
CURRICULAR ¢ em Pontos
Pontos
Ensino Médio Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino 0 0
Completo Médio Completo £ £
Tempo de Servico Comprova(;a_o de experlenc_la’/ _tempo de servico no
L cargo pleiteado no municipio de Presidente 3,0 9,0
no Municipio . _ R
Juscelino, nos dltimos trés anos.
. Comprovag&o de experiéncia/ tempo de servico no
Tempo de Servigo provag Xperiencia . P Servig
> | cargo pleiteado fora do municipio de Presidente 2,0 4.0
fora do Municipio . -
Juscelino, nos ultimos 2 anos.
Formacaoem . Certificado de cursos na area pretendida,
Servico devidamente registrados pela instituigdo formadora,
legalmente autorizada, contendo carga horaria e 2,0 6,0
contetdo.
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e ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL

Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

et
%

=
$Ewiad

Curso Basico de

- Certificado/ Declaracéo de Curso
Informética

4,0

4,0

Avaliacao Curricular — Curriculum Vitae

1,0

10,0

% MOTORISTA

ANALISE = Valor Unitario | Valor Méaximo
CURRICULAR CONDICAOC em Pontos em Pontos
Ensino Médio Diploma ou certificado de concluséo de Ensino 20 20
Completo Médio Completo ' '
Tempo de Servigo Comprovaga_o de experlenc_la! _tempo de Servico no
L cargo pleiteado no municipio de Presidente 3,0 9,0
no Municipio i - N
Juscelino, nos ultimos trés anos.
Tempo de Servico Comprova_gao de experlenma/_ tFmpo de ser_vn;o no
L cargo pleiteado fora do municipio de Presidente 2.0 40
fora do Municipio . i ' '
Juscelino, nos Gltimos 2 anos.
Carteira Nacional
de Habilitacéo - Apresentar CNH — Categoria B 2,0 2,0
Categoria “B”.
o . . . 1,0 10,0
Avaliacéo Curricular — Curriculum Vitae
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PRESIDENTE [pdezi )
JUSCELINO ﬁMAS
K ESTADO DO MARANHAO Pt

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

EDITAL N.°001/2023 — SELETIVO SEMAS PRESIDENTE JUSCELINO/MA
ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO DO (A) CANDIDATO(A)

Nome: Cargo Pretendido:

Fone: E-mail:

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO O PRESENTE RECURSO REFERE-SE
A

() Homologacdo de Inscrico ( ) Avaliagdo Curricular

() Outros (Especificar):

JUSTIFICATIVA DO (A) CANDIDATO(A)

, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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PRESIDENTE /A Y
JUSCELINO SEMAS
e oy A éﬂm b :‘. e :

ESTADO DO MARANHAO e
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL

Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

i
EDITAL N.°001 /2023 — SELETIVO SEMAS PRESIDENTE JUSCELINO/MA @
ANEXO I11 - DECLARAGAO DE ACUMULO OU NAO DE CARGO OU FUNGCAO 2
PUBLICA g
Eu, , inscrito no RG nlmero g
residente e domiciliado ,na cidade de 43
rC Qs
no Estado , declaro para os devidos fins de direito, que ( ) tenho (' ) E G |
ndo tenho acumulo de cargo em Instituicdo Publica. No caso de acumulacéo, declaro que exergo o carde £ §
noérgéo publico ,com EY
carga horéria de horas e periodo ,das has he das has E %
o E
— 23
1% o
£ 3.
lw O
T
= 2
Por ser verdade, dato e assino a presente. 'S ;; ;
TN o
: de de 28!
NE |
e 9
-
(o N
LEE
S3!
Assinatura 82
OEY
EE
{Ewmi
' ® 2
'S8
1T £
g
2§
i3
2
tH
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PRESIDENTE [pdezi )
JUSCELINO ﬁMAS
K ESTADO DO MARANHAO o

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

EDITAL N.°001 /2023 — SELETIVO SEMAS PRESIDENTE JUSCELINO/MA

ANEXO IV - MODELO DE CURRICULUM VITAE (modelo nao obrigatério)

| - DADOS PESSOAIS

Nome:

2
10

Endereco:

Bairro: Municipio UF:

Telefone: () Celular() e-

mail:
Data de nascimento: / / Estadocivil Sexo:()F( )M Naturalidade:
UF:

Profissdo:

a) FORMAGAO b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSION AL b.1- Instituigiio onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes

exercidas:

Periodo: / / a / / Descreva as atividades desenvolvidas:

b.2-Institui¢do onde Trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas

Periodo: / / a / / Descreva as atividades

desenvolvidas:

Tempo de experiéncia profissional nafungdo/cargo a que concorre: :

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS

DECLARADOS.

Assinatura: Data: / /2023.
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PRESIDENTE &m*.\
JUSCELINO SEMAS
e nsve Baipe, pmn i é{&a ~ o LA
e ESTADO DO MARANHAO U e . s e
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
Avenida Bom Jesus, S/N, Centro
N2 DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO
ADVOGADO / PSICOLOGO/ASS. SOCIAL
NOME:
SEXO: ( ) MASCULINO ( )FEMININO DATA DE NASCIMENTO: / /
NATURALIDADE: ESTADO: ESTADOCIVIL:
ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE: ESTADO: TELEFONE:
IDENTIFICACOES PESSOAIS:
CPF. N IDENTIDADE N¢;

GRAU DE ESCOLARIDADE:
() NIVEL SUPERIOR CURSANDO ( ) NIVEL SUPERIOR COMPLETO
( ) POS-GRADUACAO

INSTITUICAO:

CARGO PRETENDIDO:
( ) ADVOGADO () PSICOLOGO ( ) ASSISTENTE SOCIAL

POSSUI VINCULO COMO SERVIDOR PUBLICO?

SIM( ) NAO( ) (sesim) LOCAL: Municipio:

Declaro, sob pena de Lei, que as informacdes acima sdo verdadeiras.

Presidente Juscelino/MA., de Maio de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PRESIDENTE &m*_\
JUSCELINO SEMAS
e nove Begpe, pimin e SiSie - e - PR
e ESTADO DO MARANHAO U
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
Avenida Bom Jesus, S/N, Centro
ADVOGADO / PSICOLOGO/ASS. SOCIAL e DE INSCRIGAO: &
is
NOME DO g
CANDIDATO(A): k-
' o5
CARGO DE PRETENSAO DE INSCRICAO (DISCIPLINA): 8
2
R
Presidente Juscelino/MA., de de 2023. |3 &
ASSINATURA DO CANDIDATO 23
-2
185!
ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO 3~_E ? 3
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PRESIDENTE

JUSCELINO

e nove Begpe, pimin e SiSie ~
e ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

et
%

-
i)

AL

e Lo s

N2 DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

Recepcionista, Educador Social, Orientador Social, Motorista, Visitador Social, Entrevistador,

Auxiliar Administrativo, AOSD I, AOSD Il e Digitador

CARGO PRETENDIDO:

NOME:

SEXO: ( ) MASCULINO ( ) FEMININO DATA DE NASCIMENTO: / /
NATURALIDADE: ESTADO: ESTADO CIVIL:
ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE: ESTADO:__ TELELFONE:

GRAU DE ESCOLARIDADE:

( ) FUND. INCOMPLETO ( )FUND.COMPLETO ( )ENS.MEDIO COMPLETO

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL:

( JAOSDI ( YAOSD I

CARGOS DE NiVEL MEDIO:

( )EDUCADORSOCIAL  ( )ENTREVISTADOR () DIGITADOR
( )VISITADORSOCIAL  ( )RECEPCIONISTA ( ) MOTORISTA
( )ORIENTADOR SOCIAL ( JAUXILIAR ADM

INSTITUICAO:

IDENTIDADE N¢ CPF. N%

POSSUI VINCULO COMO SERVIDOR PUBLICO?
SIM( ) NAO( ) (sesim) LOCAL:

Municipio:

Presidente Juscelino/MA. __ de maio de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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PRESIDENTE (YT Y
JUSCELINO SEMAS
Ho o 0 s o ESTADO DO MARANHAO R

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE JUSCELINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
Avenida Bom Jesus, S/N, Centro

Ne DE INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO (A):
CARGO PRETENDIDO:

Presidente Juscelino/MA. __ de maio de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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